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精神障害等の労災補償状況の推移

※ 平成１１年に精神障害等の判定基準が策定された （注：自殺には未遂を含む）
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精神障害の職種別請求件数の推移（％）
9.7 10.3 10.5 9.7 9.4 8.7 8.9

12.7 15.1 13.8 15 13.9 16.2
14.7

12.1 11.3 11.8 12.1 11.5 9.8 12.0 

21.5 22.6 21.6 21.8 21.1 21.9 21.1

25.1 24.3 25.5 25.5 26.1 27.7 27.2 

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

平成30年度 令和元年度 令和２年度 令和３年度 令和４年度 令和５年度 令和６年度

専門的･技術的職業

従事者

管理的職業従事者

事務従事者

販売従事者

サービス職業従事

者

輸送・機械運転従

事者

生産行程従事者

運搬・清掃・包装

等従事者

建設･採掘従事者

その他の職種（上

記以外）





Ｒ６年度Ｒ５年度Ｒ４年度Ｒ３年度Ｒ２年度Ｒ元年度年齢／年
度





0

200

400

600

800

1000

1200

19歳以下 20～29歳 30～39歳 40～49歳 50～59歳 60歳以上

（人）

20







0%
10%
20%
30%
40%
50%
60%
70%
80%
90%
100%

系列 10

系列 9

系列 8

系列 7

系列 6

系列 5

系列 4

系列 3

系列 2

その他の職種

23



52

0

64

127

120

128

180

190

388

89

90

36

0

52

89

100

126

242

183

451

118

97

27

0

53

94

124

148

257

180

475

107

102

0 200 400 600 800 1000 1200

月80時間以上の時間外労働

顧客取引先、施設利用者等から…

2週間以上の連続勤務

重度な病気やケガ

悲惨な事故の体験

ひどい嫌がらせ・いじめ

上司からの身体的攻撃等ハラス…

仕事の内容・量の変化

上司とのトラブル

同僚とのトラブル

セクシャルハラスメント

Ｒ6年度

Ｒ5年度

Ｒ4年度

Ｒ3年度

Ｒ2年度

❖







❖

❖











みんな元気で みんなが家族も含めて

職場は愉快に 人間関係を良くして

仕事は楽しく創意工夫をこらして仕事に集中する

いきいき職場 人を大切にするノウハウを持つ


